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PARCURA  WAS IST AR?  ANDERE TECHNOLOGIEN  MITMACHEN Q

PARCURA steht fUr die parfizipative EinfUhrung von Datenbrillen im Krankenhaous. Pflegepersonal scll
entlastet werden, in der Interaktionsarbeit mit Patientinnen unterstitzt, die Arbeitsqualitat verbessert
werden. HierfUr sefzen dis Projekiparinerinnen sog. Augmented Reality Datenbrillen ein.

Wichtig dabei: Einsatzbereiche und Funkfionen der Datenbrillen werden schrittweise unter Einbeziehung
der Erffahrungen und Bedarfe des Pflegepsrsonals enfwickslt. Gute Bedienbarkeit ist dabei ebenso wichtig
wie die Nutzung und Erwelterung eigener Kompetenz, die Ernaltung persénlicher Autonomie und die
Verbundenheit im Team und mit den Patient:iinnen.

In digser Phase sammeln wir Einschdizungen und Ideen von medizinischem Personal aller Stationen und
Bereiche, um ein mdglichst umfassendes Bild zu erhalten.

Was ist Augmented Reality?

Avgmented Reality (AR), auf Deulsch angereicherte Realitat, ermdglicht es, die echte Umgebung mit digitalen
Inhalten zu Uberlagem. Man sieht, z.B. durch eine Brille einen Text oder eine Abbildung frei im Raum schwebend,
den Raum an sich nimmt man jedoch wie gewdhnlich wahr.

Augmented Reality gibi es in verschiedenen Varianten. Einige Anwendungen sind Uber ein Smartphone oder ein
Tablet nuizbar, fir andere werden spezielle Brillen (Datenbrille, AR-Brillen) verwendet, die Inhalte im Sichifeld der
Nuizerinnen einblenden kénnen.




AR vs. Smartphone und Co.

Bel der Vielzahl sog. Smart-Devices, z.B. Smartwatch, Smartphone, Sprachassistenten cder Virtual-Reality-
Brillen verliert man schnell den Uberblick. Viele dieser Gerite werden im privaten Bereich eingesetzt, sie
kénnen jedoch als unterstitzendes Werkzeug genuizt werden, um bisherige Aufgaben und Abldufe zu
vereinfachen und Entflastung zu schaffen.

Mit Augmented Reality Brillen kénnte s zum Beispiel mdglich werden, Informationen zu einzelnen
Patientinnen in der Inferaktion mit der Person direkt anzuzeigen: Informationen zu Basisdaten,
Bedarfsmedikation, efc. Viele Einsatzbereiche sind denkbar, kdnnen jedoch nur gemeinsam mit Ihnen sinnvoll
gestaltet werden.

Mitmachen

Partner

Helfen Sie uns, lhren Arbeitsplatz der Zukunit zu gestalten!

Die Konzepte zum Einsaiz von Datenbrillen in der Pilege sind nur dann erfolgreich, wenn sie unter
Pflegekréften akzeptiert und als echter Mehrwert wahrgenommen werden. Wir sind interessiert an lhrer
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Meinung und an lhrer Vision: Was sind Ihre WOnsche und Bedenken? Wo sehen Sie Chancen? Wo Risiken?

Viele Aspekie sind zu beachien: Neben den Anforderungen an die Hard- und Software sind menschliche
EinflussgroBen essentiell. Welches Brilenmodell ist das passendste? Wie lange sollfe ein Akku halten? Wie
kdnnen Brillenfrger:innen eine solche Brille nuizen? Lassen sich die Brillen mit Hygienevorschriften
vereinbaren? Welche Reaktion der Patient:innen ist zu erwarten2

Wir haben Ihr Inferesse geweckt? Sie haben 10 bis 15 Minuten Zeif, um uns einige Fragen zu beantworten?
Hier geht es zum
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Haftung fir Inhalte

Als Diensteanbieter sind wir gemdaB § 7 Abs.1 TMG fUr eigene Inhalte auf diesen Selten nach den allgemeinen Gesetzen verantwortlich. Nach §§ 8 bis 10 TMG sind wir als Diensteanbieter jedoch nicht verpflichfet, Obermittelte oder
gespeicherte fremde Informationen zu Uberwachen oder nach Umstdnden zu forschen, die auf eine rechiswidrige Tatigkeit hinweisen.

Vermpflichtungen zur Entfernung oder Sperrung der Nutzung von Informationen nach den allgemeinen Gesetzen bleiben hiervon unbberlhrt. Eine diesbezUgliche Haftung ist jedoch erst ab dem Zelipunkt der Kenntnis einer konkreten
Rechisverleizung maglich. Bei Bekanntwerden von enisprechenden Rechtsverleizungen werden wir diese Inhalte umgehend entfemen.

Haftung for Links

Unser Angebot enthdlt Links zu externen Webssiten Dritter, auf deren Inhalte wir keinen Einfluss haben. Dashalb k&nnen wir fOr disse fremden Inhalte auch keine Gewdhr Ubernehmen. FUr die Inhalte der verlinkien Seiten ist stets der
jewellige Anbieter oder Betrelber der Seiten verantwortlich. Die verlinkten Selten wurden zum Zeitpunkt der Verlinkung auf mégliche RechtsverstéBe Uberprift. Rechiswidrige Inhalte waren zum Zeitpunkt der Verlinkung nicht erkennbar.

Eine permanenie inhallliche Konfrolle der verlinkten Seiten ist jedoch ohne konkrete Anhalispunkie einer Rechtsveretzung nicht zumutbar. Bei Bekanntwerden von Rechtsveretzungen werden wir derartige Links umgehend entfernen.
Urheberrecht

Die durch die Seitenbetreiber erstellten Inhalte und Werke cuf diesen Seiten unterliegen dem deutschen Urheberrecht. Die Vervielfaltigung, Bearbeitung, Verbreitung und jede Art der Verwertung auBerhalb der Grenzen deas
Urheberrechtes bedUrfen der schrifflichen Zustimmung des jeweiligen Autors bzw. Erstellers. Downloads und Kopien dieser Seite sind nur fUr den privaten, nicht kommerziellen Gebrauch gestatiet.

Soweit die Inhalte auf dieser Seite nicht vom Betreiber erstellt wurden, werden die Urheberrechie Dritter beachtet. Insbesondere werden Inhalte Dritter als solche gekennzeichnet. Sollten Sie trotzdem auf eine Urhebemnechtsveretzung
aufmerksam werden, bitten wir um einen entsprechenden Hinweis. Bei Bekanntwerden von Rechtsverletzungen werden wir derartige Inhalte umgehend entfemen.




